
HEMIT Helse Midt-Norge IT

Jobbnorge-ID: 81029
Søknadsfrist: Avsluttet
Nettside:
Omfang:
Varighet:

Senior IT-konsulent Release- og testmanager - Prosjekt og
arkitektur
En av hovedoppgavene i Hemit er å gjennomføre testing, godkjenning og idriftsetting av nye løsninger. Vi har etablert en egen prosess som
skal sikre at dette ivaretas på en kvalitativt god og effektiv måte, Releaseprosessen(ITIL). For å styrke dette området søker vi en Release- og
testmanager med ansvar for ITIL-prosessene relatert til dette. Vedkommende vil sammen med gruppeleder også ha et faglig ansvar for å utvikle
og vedlikeholde vår release- og teststrategi, testmetodikk og testverktøy. Til stillingen ligger også et ansvar for faglig å utvikle og bistå
releaseledere, testledere og testere i Hemit og i helseforetakene.

Arbeidsoppgaver

Særlig ansvar for å utvikle og vedlikeholde prosessene relatert til release og test.
Forvalte Hemits releaseprogram (releaskalender) og oppdatere løpende ved endringer
Deltaker og Change Managers stedfortreder i CAB (Change Advisory Board)
Særskilt ansvar for utvikling av fagfeltet test i Hemit gjennom teststrategi, testmetodikk og bruk av testverktøy
Testrådgiving og evaluering av releaser
Faglig støtte for de som arbeider innenfor relase og testledels
Utarbeide opplæringsprogram innen test
Testledelse i prosjekt/releaser
Testkoordinering på tvers av systemportefølje i samarbeid med fagansvarlig for testmiljøene.
Videreutvikle bruk av ulike testverktøy og autaomatisert testing
Kvalitetssikring, risikostyring og analyse innen testing

Utdanningsnivå

Høyskole / Universitet

Personlige egenskaper

Egenskaper som initiativrik, løsningsorientert og drivende.
Gode kommunikasjonsevner både muntlig og skriftlig
Evne til å jobbe selvstendig så vel som i team

Arbeidssted

Ålesund
Trondheim
Levanger

Utdanningsretning

IKT fag

Kvalifikasjoner

Erfaring som testleder innen systemutviklingsprosjekter eller integrasjonsprosjekter fra konsulentbransjen eller programvarehus
Sterk interesse for test som fag og profesjon
Teknisk bakgrunn
Erfaring fra organsisasjoner som er modne mhp ITIL er en fordel
Dokumentert sertifisering på minst ett av områdene ISTQB og ITIL

Vi tilbyr

Et av Midt-Norges største og mest spennende IT-miljø
Muligheter for kompetanseheving
Store faglige utfordringer med spennende teknologi
Å være en bidragsyter til fremtidens helsevesen.
Konkurransedyktige betingelser med gode pensjonsordninger og personalforsikringer

Andre opplysninger

Stillingsbrøk: 100%
Fast
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Antall stillinger: 1

Kontaktinfo:
Sissel Klemmetsby, Gruppeleder Leveranse I, tlf. 994 57 379, sissel.klemmetsby@hemit.no
Per Olav Skjesol, Avdelingsleder Prosjekt og arkitektur, tlf. 901 33 290, per.olav.skjesol@hemit.no

Søk på stillingen
Referansenr: 1291455471

Søknadsfrist: 19.02.2012

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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