
UiT Norges
arktiske
universitet
Institutt for filosofi og
førstesemesterstudier

Jobbnorge-ID: 78402
Søknadsfrist: Avsluttet
Nettside:
Omfang:
Varighet:

Professor II i praktisk filosofi
Professor II i praktisk filosofi ved Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning, Institutt for filosofi og
førstesemesterstudier

Søknadsfrist: 24.11.11
Søknader merkes: Ref. 2011/4331

Ved Universitetet i Tromsø er det ledig en 20 % stilling som professor II i praktisk filosofi. Tilsettingen gjelder for 3 år.

Tilsetting som professor II forutsetter samtykke fra hovedarbeidsgiver.

Nærmere opplysninger ved:
Instituttleder Jan Harald Alnes, telefon 77 64 64 85, e-post jan.harald.alnes@uit.no eller
kontorsjef Pål Bye Jensen, telefon 77 64 42 88, e-post pal.bye.jensen@uit.no.

Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning omfatter følgende institutter: Institutt for språkvitenskap, Institutt for kultur og
litteratur, Institutt for lærerutdanning og pedagogikk, Institutt for filosofi og førstesemesterstudier, Institutt for sosiologi, statsvitenskap og
samfunnsplanlegging, Institutt for historie og religionsvitenskap og Institutt for arkeologi og sosialantropologi.

Stillingen er organisert under Institutt for filosofi og førstesemesterstudier.

Ved Institutt for filosofi er det 15 tilsatte i faste vitenskapelige stillinger. Professoratet er knyttet til instituttets satsningsområde innen praktisk
filosofi. Vi etterspør en professor II med en faglig profil som dekker minst to av følgende tre områder: Etikk, politisk filosofi og anvendt etikk (som
inkluderer miljøfilosofi, bioetikk og forskningsetikk). Vi ønsker en person som kan inspirere, utfordre og veilede fagpersonalet fram mot økt
forskningsmessig kompetanse. Institutt for filosofi og førstesemesterstudier har økt publikasjonsrate i internasjonalt anerkjente tidsskrifter som
en viktig målsetting, og vedkommende må være villig til å diskutere fagpersonalets arbeider med dette for øyet. Instituttet er i en
internasjonaliseringsprosess, og det er ønskelig at den som ansettes i stillingen har et godt internasjonalt nettverk i praktisk filosofi samt erfaring
med å arbeide fram større forskningsprosjekter.

Undervisning kan bli tillagt stillingen.
Søkeren må beherske engelsk, muntlig og skriftlig.

Arbeidsomfang i bistilling utgjør omtrent 20 % av full stilling. I denne tiden står bistillingsinnehaveren til universitetets disposisjon.

Den som tilsettes må være villig til å engasjere seg i utviklingsarbeidet innen sitt eget fag og for universitetet som helhet.

Professor II er plassert i statens regulativ kode 9301, og lønnes med 20 % av ordinær lønn i kode 1013 professor.

Søkeren vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Hovedtyngden legges på bedømmelse av de innleverte vitenskapelige arbeidene, spesielt
arbeider publisert de siste fem årene. Det vil dessuten bli lagt vekt på pedagogiske kvalifikasjoner.

I tillegg vil instituttet vektlegge personlig egnethet for stillingen, herunder arbeidskapasitet, samarbeidsevner og evne til å bidra positivt i et
kollegialt miljø.
Det kan bli aktuelt med et intervju.

Opplysninger og materiale som det skal tas hensyn til i bedømmelsen må være innlevert innen søknadsfristen. Eventuelle referanser oppgis.

Universitetet i Tromsø ønsker å øke kvinneandelen i vitenskapelige stillinger. Dersom to eller flere søkere blir funnet tilnærmet likeverdig
kvalifisert vil Universitetet stille kvinner foran menn.

Eget skjema om pedagogiske kvalifikasjoner, må fylles ut og vedlegges søknaden, uit.no/poa/vitenskapelige-stillinger.

En liste over alle søkerens arbeider, med opplysninger om hvor de er offentliggjort, må vedlegges søknaden. 

Søknad sendes elektronisk via søknadskjema på denne siden.
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I tillegg sendes søknad med CV, bekreftede kopier av vitnemål og attester, skjema over pedagogiske kvalifikasjoner og listen over arbeider
innen søknadsfristens utløp - i 4 eksemplarer - direkte til:

Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning
Institutt for filosofi og førstesemesterstudier
Universitetet i Tromsø
N-9037 Tromsø

ARBEIDER: Søkeren kan levere inntil 10 arbeider som er sentrale i hennes/hans produksjon. Doktorgradsavhandlingen regnes i denne
sammenheng som ett arbeid. Arbeidene leveres i 3 eksemplarer og må være ordnet i 3 komplette sett. Søkeren gir en beskrivelse av sin
vitenskapelige produksjon der hun/han peker på hvilke arbeider som er mest betydningsfulle og derfor bør ligge sentralt i bedømmelsen. De
øvrige arbeider beskrives kortfattet for å vise bredden i produksjonen. Arbeidene sendes inne søknadsfristens utløp direkte til adressen
ovenfor.

Det vises for øvrig til “Utfyllende bestemmelser for tilsetting i undervisnings- og forskerstillinger ved Universitetet i Tromsø” og til “Forskrift om
ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger”

Forespørsler om hvordan arbeidsmiljøet er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid og
lignende rettes til instituttleder eller kontorsjef.

På bakgrunn av et personalpolitisk mål om at arbeidsstaben skal gjenspeile befolkningssammensetningen generelt, både når det gjelder kjønn
og kulturelt mangfold, oppfordres spesielt kvinner og personer med minoritetsbakgrunn til å søke. Universitetet er

IA-virksomhet og vil forsøke å legge arbeidsforholdene til rette for tilsatte med redusert funksjonsevne.

Personopplysninger som avgis i søknad og CV til stillinger behandles i henhold til personopplysningsloven. I henhold til offentlighetsloven § 25,
2. ledd kan søker be om ikke å bli oppført på den offentlige søkerlista. Universitetet kan likevel beslutte at navnet skal offentliggjøres. Søker vil i
forkant av eventuell offentliggjøring bli varslet.

UNIVERSITETET I TROMSØ
9037 Tromsø

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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