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Jordmor - 100% stilling fom snarest
Fødeavdelingen er en kombinert føde, barsel og gynekologisk avd. I tilknytning til gyn. poliklinikk er det 6 senger til pasienthotell. Jordmødre
jobber 3-delt turnus med jobb 3 av 8 helger.Det er egne sykepleiere som jobber primært med gyn. pasienter. Jordmødrene rullerer mellom føde,
barsel, gyn. avd. og pasienthotell.

Arbeidsoppgaver:
Svangerskap, fødsel, barsel og gynekologi

Krav:
Autorisert jordmor. For utenlandske jordmødre må det også foreligge norsk autorisasjon som jordmor i tillegg også autorisasjon som sykepleier.

Lønn:
Etter gjeldende avtaleverk

For alle stillinger i Helse Finnmark er det fordel om søker behersker samisk språk og kultur.
Særordninger: Lavere skatt og høyere barnetrygd i Finnmark. Nedbetaling av studielån i Statens
Lånekasse med f.t. 10% pr. år, maks kr. 25.000,- pr. år. Særordningene gjelder så lenge Stortinget bestemmer.

Reise- og flytteutgifter dekkes i.h.h. til gjeldende flyttereglement. Sykehuset kan være behjelpelig med bolig. Forøvrig tilsettes arbeidstakere på
de vilkår som går fram av gjeldende lover, regelverk og overenskomster, herunder lønn og pensjon. Det er 6 mnd. prøvetid.

Helse Finnmark HF er i omstilling og endringer i arbeidsoppgaver/stillingsbeskrivelse kan derfor ikke
utelukkes.

Opplysninger om stillingen kan rettes til
avd. jordmor Siv Heidi Pettersen, tlf. 78 42 15 11. Telefon sentralbord 78 42 10 00.

Se også www.helse-finnmark.no 

Søknad med CV og 2 referanser må sendes elektronisk via link på denne siden (se «Søk på
jobben») .

Søknadsfrist: 03.01.2010.

Attester og vitnemål etterspørres ved innkalling til intervju.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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