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Leder EOS-utvalgets sekretariat

EOS-utvalget har en ledig stilling som leder for utvalgets sekretariat, med snarlig tiltredelse. Det sgkes en jurist med solide faglige
kvalifikasjoner, kjennskap til offentlig forvaltning og interesse for tekniske systemer. Interesse og engasjement for prinsipielle
rettssikkerhetsmessige spgrsmal og kontroll med eos-tjenestene er en forutsetning.

Lederen for EOS-utvalgets sekretariat tilrettelegger utvalgets arbeid bade faglig og administrativt, forestar den lgpende virksomheten, sikrer en
grundig og faglig kompetent utredning av alle saker, gir veiledning til klagere og opprettholder kontakt med utenlandske kontrolimyndigheter.
Foruten lederen bestar sekretariatet av tre juridiske radgivere, en teknisk sakkyndig og en administrativ ansatt. Lederen rapporterer direkte il
EOS-utvalget som bestar av syv medlemmer oppnevnt av Stortinget. Det ma regnes med noe reisevirksomhet. Gode sprakkunnskaper er viktig.
Stillingen lgnnes etter avtale etter lederlannssystemet i staten. Fra lennen gar 2 % innskudd til Statens Pensjonskasse.

For stillingen gjelder krav om sikkerhetsklarering.
Tilsetting vil derfor skje med forbehold om klarering.

Neaermere opplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse
til utvalgsleder Helga Hernes, tIf 993 96 162.

Vi foretrekker elektronisk seknad via link pa denne siden (Sgk pa jobben).
Soknadsfrist 18. januar 2010.

Hvis du ikke har mulighet til dette kan du sende sgknad med vitnemal og attester til EOS-utvalget, Stortinget, 0028 Oslo.

For naermere informasjon om utvalget, se www.eos-utvalget.no

| henhold til ny offentlighetslov kan opplysninger om sgkeren bli offentliggjort selv om sgkeren har anmodet om ikke & bli oppfert pa sgkerlisten.
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