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Ass.seksjonsleder, 100% stilling

Ledig stiling fra d.d.

Jstfoldklinikken er en del av Avdeling for rusbehandling. @stfoldklinikkens oppdrag er & foresta degnbasert avgiftning, utredning, motivasjon og
behandling overfor rusmiddelavhengige. Klinikkens teoretiske grunnlag i endringsarbeidet er endringsfokusert radgivning (Ml) og kognitiv terapi.
Videre har familie- og relasjonsperspektivet en sentral plass i behandlingsarbeidet.

Vi benytter bade gruppebaserte og individorienterte tilnserminger. Miljgterapi er en viktig del av arbeidet pa klinikken. Samarbeid med eksterne
instanser vektlegges.

Klinikken er inndelt i tre seksjoner; Fagseksjonen, Seksjon for avgiftning og kartlegging og Seksjon for utredning og behandling. Til sammen har
Ostfoldklinikken 35 dggnplasser, og 48 arsverk. Klinikken tilbyr korttidsopphold inntil 6 maneder. Klinikken ligger i kommunedel Onsgy, ca. 10
km fra Fredrikstad sentrum.

Ansvar:

Assisterende seksjonsleder er delegert ansvar for driften innen egen seksjon ved seksjonsleders fraveer. Dette omfatter omradene pasient og
kvalitet, medarbeidere, HMS og drift.

Ass. seksjonsleder skal med sin kompetanse og erfaring gi seksjonsleder lederstatte.

Videre skal ass. seksjonsleder fungere som fagperson innen den profesjon som stillingsinnehaver innehar. Dette innebaerer direkte og indirekte
pasientrettet arbeid.

Ass. seksjonsleder rapporterer til seksjonsleder.

@nskede kvalifikasjoner:

* Helse-/sosialfaglig utdanning fra universitet og/eller hagskole.

* Fortrinnsvis klinisk videreutdanning

» Dokumentert erfaring og innsikt i klinikkens fagomrade.

» Gode evner til relasjonsbygging og kommunikasjon.

* Personlig egnethet tillegges vekt.

Det er utarbeidet funksjonsbeskrivelse for stillingen.

Ansettelse skjer pa de vilkar og med de plikter som fremgar av gjeldende lover, reglement og tariffavtaler. Pliktig pensjonstrekk med 2 % av
bruttolgnn etter neermere regler.

Lgnn etter avtale.

Organiseringen av klinikkens utrednings- og behandlingsarbeid er for tiden gjenstand for vurdering. Det gjeres derfor forbehold om mulige
organisatoriske endringer.

Neermere opplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til seksjonsleder Heidi Wauger tIf. 69 38 59 38/47 26 13 27 eller avdelingssjef
Bernt Werner Pettersen tif. 69 95 25 41/ 92 86 18 71.

Sgknaden sendes elektronisk via link pa denne siden (Sgk pa jobben).

Soknadsfrist: 23.09.2009

Har du problemer med & sende elektronisk sgknad, ta kontakt med Jobbnorges kundeservice, tif. 75 54 22 29. Vitnemal og attester tas med ved
ev. intervju.

I henhold til ny offentlighetslov kan opplysninger om sgkeren bli offentliggjort selv om sgkeren har anmodet om ikke & bli oppfart pa sekerlisten.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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