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Miljøterapeut - Seljelia barnevernsenter
Ved barneavdelingen er det et ledig en fast 100 % stilling og et vikariat i 100 % stilling med varighet til 01.09.2009.

Arbeidsoppgaver

Delta i aktuelle utrednings-, behandlings- og opplæringsprosesser
Miljøterapeutisk og omsorgsmessig arbeid med barna
Delta i faglig arbeid og utvikling
Seljelia er inne i en nyskapende omstillingsprosess, og det kan derfor påregnes visse endringer i arbeidsoppgavene

Kvalifikasjoner

Tre-årig relevant sosialfaglig/pedagogisk høyskoleutdanning
Det er ønskelig med videreutdanning i barnevern, familiebehandling, veiledning el. lign.
Det er ønskelig med erfaring med utredning i barnevernssaker
Dokumentert erfaring med å arbeide i team

Personlige egenskaper

Vi søker medarbeidere som har gode kommunikasjonsevner og som kan vise personlig fleksibilitet, initiativ og selvstendighet.
God skriftlig fremstillingsevne.
Personlig egnethet vil bli tillagt stor vekt.

Vi tilbyr

Stillingene er plassert i statlig lønnsregulativ som miljøterapeut (kode 1489) i lønnsramme 15, eller som spesialutdannet miljøterapeut
(kode 1534) i lønnsramme 18. Avlønning vurderes i forhold til utdanning og ansiennitet.
Medlemskap i Statens Pensjonskasse som innebærer en god tjenestepensjonsordning, tilbud om boliglån til gunstig rente, samt
yrkesskade- og gruppelivsforsikring.

Generelle opplysninger

Staten legger vekt på mangfold på arbeidsplassen og oppfordrer kvalifiserte kandidater til å søke - uavhengig av alder, kjønn,
funksjonshemming, nasjonal eller etnisk bakgrunn. Bufetat har som et personalpolitisk mål å oppnå en balansert alders- og
kjønnssammensetning og rekruttere personer med flerkulturell bakgrunn.
Politiattest vil kreves ved tiltredelse, jf. lov om barnevern § 6-10, og forskrift om politiattest § 6. Denne attesten skal ikke legges ved
søknaden.
Prøvetid på 6 måneder vil gjøres gjeldende ved tilsetting.
Bufetat er en IA (inkluderende arbeidsliv) -virksomhet.
Stillingene er i turnus.

Kontaktperson for stillingene
Leder Frank Tharaldsen, evt. stedfortredende, på tlf. 61 14 52 60

Søknad med CV sendes elektronisk via link på denne siden (Søk denne stilling)
Vitnemål og attester tas med ved et evt. intervju eller legges ved elektronisk.

Søknadsfrist: 3. november 2008.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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