SKe UiT Norges

« .
mﬁx% arktiske
b e § universitet
% ‘-f,,;f .
Yo Institutt for
samfunnsvitenskap

Jobbnorge-ID: 138556
Soknadsfrist: Avsluttet
Nettside:
Omfang:
Varighet:

Stipendiat i samfunnsvitenskap, Arktisk byutvikling i spennet
mellom klimautfordringer og vekst

Soknadsfrist: 4.9.2017
Ref.nr. 2017/2122

Ved Universitetet i Tromsg - Norges arktiske universitet (UiT) er det ledig en stilling som stipendiat for saker som gnsker & ta graden
philosophiae doctor (ph.d.). Stillingen er tilknyttet Institutt for samfunnsvitenskap og forskningsgruppen «Sted, makt og mobilitet».

Tilsettingen gjelder for 4 ar.
En stipendiatstilling har fullfert forskerutdanning fram til doktorgrad som mal. Opptak til doktorgradsprogram er en forutsetning for tilsetting, og
studieperioden starter ved tiltredelse i stillingen. Stipendiaten deltar i fakultetets forskerutdanning, og doktorgradsprosjektet gjennomfares i

lgpet av tilsettingsperioden.

Den som tilsettes ma oppfylle kravet for opptak pa fakultetets ph.d.-program, jf. § 6 i ph.d.-forskriften ved UiT. | tillegg ma det dokumenteres
engelsk-kunnskaper som tilfredsstiller kravet i norsk generell studiekompetanse, se nettsider om ph.d.-forskriften ved UiT.

Mer informasjon om studiet finner du pa denne siden: uit.no/hsl/phd

Naermere opplysninger om stillingen (og prosjektet) fas ved henvendelse til professor Torill Nyseth, tif. 77 64 43 72, e-post: torill.nyseth@uit.no
eller radgiver Randi S. Meleng, tif. 77 64 48 49, randi.meleng@uit.no

Stillingens tilhgrighet

Stillingen er tilknyttet Institutt for samfunnsvitenskap (ISV). ISV har om lag 50 arsverk i vitenskapelige stillinger og 5 administrative stillinger.
Forskningsvirksomheten ved instituttet er tematisk allsidig og fordelt pa grunnforskning, anvendt forskning og utviklingsarbeid. Instituttet tilbyr
studieprogram for bachelor-, master- og ph.d.-grad. | tillegg har instituttet flere tverrfaglige studietilbud og et omfangsrikt etter- og
videreutdanningstilbud. Sgkere bgr gjgre seg kjent med instituttets forskningsstrategi
https://uit.no/Content/298578/Vedtatt%20forskningsstrategi%20for%201SS%202010-2013.pdf

Den som tilsettes skal ha sin daglige arbeidsplass ved UiT, campus Tromsg.

Stillingens forskningsomrade/forskningsprosjekt og andre arbeidsoppgaver

Stipendiatprosjektet vil veere knyttet til faggruppen i samfunnsplanlegging og kulturforstaelse, innga i forskningsgruppen “Sted, makt og
mobilitet” og det nyetablerte Arctic Centre for Sustainable Energy (ARC). «Sted, makt og mobilitet" forsker pa sted og steders tilblivelse og
endring i et kontinuerlig samspill mellom sosiale, materielle og kulturelle forhold. ARC er et tverrfaglig og tverrfakulteert senter ved UiT som har
om hovedmal a bidra til baerekraftig samfunn i Arktis. Den som tilsettes vil ha sitt fysiske tilholdssted i faggruppen samfunnsplanlegging og
kulturforstaelse. Stipendiatstillingen skal bidra til studier av arktisk byutvikling i spennet mellom klimautfordringer og vekst. Byer i det
arktiske/subarktiske omradet er i vekst. De star i gjiennomgripende transformasjonsprosesser som fglge av ny neeringsvirksomhet,
miljgutfordringer og integrering av nye innbyggere. Nye spenninger kan observeres og utfordringene er mange, f. eks. knyttet til det nye
industrielle kapplgpet om ressurser i Arktis, der sterke globale interessegrupper og neeringsakterer spilles inn pa den lokale arena, eller Arktis
som en ny hot spot for vinterturisme, der byene spiller en viktig rolle. Hvordan handterer byene dette nye spillet om ressurser, gkt vekst samtidig
som de skal ivareta nye krav til miljg og klima? Hvordan tar byene ansvar for den grgnne omstillingen? Utvikler de arktiske byene nye smarte
lgsninger tilpasset arktiske betingelser? Og hvordan er byene i stand til & handtere gkende sosial og kulturell diversitet? Vi gnsker
prosjektskisser som adresserer noen av disse aspektene ved byutviklingen i Arktis. Stillingen er ogsa knyttet til det nyetablerte ARC-senteret
som i samarbeid med offentlig sektor og naeringsliv skal styrke kompetanse for fornybar energi. Denne stillingen vil rette seg inn mot
problemstillinger i tilknytning til samfunns- og byplanlegging.

Stipendiaten vil bli tillagt undervisning og/eller andre arbeidsoppgaver pa instituttet.
Det oppfordres til et 6-12 maneders opphold ved et utenlandsk universitet i Igpet av stipendiatperioden.
Kvalifikasjonskrav

Den som tilsettes ma oppfylle kravet for opptak pa fakultetets ph.d-program, jf. § 6 i ph.d.-forskriften ved Universitetet i Tromsg. | tillegg ma det
dokumenteres engelskkunnskaper som tilfredsstiller kravet i norsk generell studiekompetanse, se nettsider om ph.d forskriften ved UiT.
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For stillingen kreves mastergrad/hovedfag i sosiologi, samfunnsgeografi, statsvitenskap, samfunnsplanlegging eller andre tilsvarende
samfunnsvitenskapelige fag. Sekeren ma ha god muntlig og skriftlig framstillingsevne i et skandinavisk sprak.

Det skal legges fram faglig begrunnet beskrivelse av doktorgradsprosjektet pa inntil 10 sider. Personlig egnethet vil bli tillagt vekt.

For mer informasjon, se denne siden: Utfyllende regler HSL

Arbeidsbetingelser
Normal tilsettingsperiode er fire ar. Ph.d.-studiet er normert til tre ar. Det fierde aret, fordelt med 25 % pr ar, skal brukes til undervisning eller
andre arbeidsoppgaver for universitetet, jf. Retningslinjer for stipendiaters arbeidsoppgaver.

Stillingen vil spesielt bli tillagt undervisning i mastergradsutdanningen Nordic Urban Planning Studies, som vil starte opp i 2018.

Kortere tilsettingsperiode kan gis dersom stipendiaten alt har gjennomfgrt deler av sitt forskerutdanningsprogram, eller nar ansettelsen bygger
pa tidligere tilsetting i utdanningsstilling (stipendiat, vitenskapelig assistent og liknende), slik at total tid til forskerutdanning blir tre ar.

Stilling som stipendiat Ignnes etter statens regulativ kode 1017. Det trekkes 2 % pliktig innskudd til Statens pensjonskasse.

Soknad
Sgknad sendes elektronisk pa sgknadsskjema som ligger pa www.jobbnorge.no.

Sgknad via e-post kan ikke godkjennes.

Folgende skal vedlegges den elektroniske sgknaden:

e sgknadsbrev

o prosjektbeskrivelse (inntil 10 sider - mal for prosjektbeskrivelse finner du her: prosjektbeskrivelse)
e CV (fullstendig oversikt over utdanning, praksis og faglig arbeid)

o vitnemal og karakterutskrift fra bachelorgrad eller tilsvarende

o vitnemal og karakterutskrift fra mastergrad eller tilsvarende

¢ diploma supplement for avlagte grader
L]

L]

L]

L]

dokumentasjon for engelskkunnskaper
attester
navn og kontaktinformasjon pa 2-3 referanser (navn, tilknytting til sgker, e-postadresse og telefonnummer)
liste over arbeider sgker gnsker det skal bli tatt hensyn til ved bedemmelsen og beskrivelse av disse (se nedenfor)
o forfatter(e), arbeidets tittel
o for artikler: tidsskriftets navn og volum, artikkelens farste og siste sidetall, arstall
o for bgker eller andre selvstendige publikasjoner: forlag, trykkested, ar og sidetall
e mastergradsoppgave
e andre arbeider (publiserte eller upubliserte) som sakeren gnsker det skal bli tatt hensyn til ved bedemmelsen.

All dokumentasjon som skal vurderes ma veere sertifisert og oversatt til engelsk eller et skandinavisk sprak.
Opplysninger og materiale som det skal tas hensyn til i bedemmelsen ma vedlegges den elektroniske soknaden innen fastsatt frist.

Bedommelse
Sgkerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Ved bedemmelsen vil hovedvekten bli lagt pa sekerens potensial for forskning slik dette framgar
av masteroppgaven eller tilsvarende, eventuelle andre vitenskapelige arbeider og prosjektbeskrivelsen.

| tillegg kan det tas hensyn til yrkespraksis og annen virksomhet av betydning for giennomfering av doktorgradsstudiet. Eventuelle pedagogiske
kvalifikasjoner, herunder pedagogisk utdanning, undervisningserfaring, erfaring fra popularisering samt erfaring/utdanning fra andre typer
formidling kan ogséa ha betydning.

De sgkerne som vurderes a veere best kvalifisert vil bli innkalt til intervju.
Generelt:

Det vises for gvrig til utfyllende bestemmelser for tilsetting_i stillinger som postdoktor, stipendiat og_vitenskapelig_assistent ved UiT og forskrift
om ansettelsesvilkar for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig_assistent og_spesialistkandidat

Foresparsler om hvordan arbeidsmiljget er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid,
deltid o.l. kan rettes til telefonreferansen.

Ved UiT legger vi vekt pa mangfold, og oppfordrer alle kvalifiserte sgkere til & sgke uten hensyn til kjgnn, funksjonsevne og nasjonal eller etnisk
bakgrunn.

UIT er IA-virksomhet og legger vekt pa a tilrettelegge arbeidsforholdene for tilsatte med redusert funksjonsevne.

Personopplysninger som avgis i sgknad og CV til stillinger behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger;
personopplysningsloven. | henhold til offentlighetsloven § 25, 2. ledd kan sgker be om ikke a bli oppfert pa den offentlige sgkerlista. UiT kan
likevel beslutte at navnet pa kandidaten skal offentliggjeres. Sgker vil bli varslet i forkant av en eventuell offentliggjering.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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