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Familieterapeut/ psykolog - to stillinger ved Familievernkontoret i
Vestfold
Ved Familievernkontoret i Vestfold er det ledig to faste stillinger som familieterapeut/ psykolog, en 100 % stilling og en 60 % stilling. Vennligst
oppgi om du søker en eller begge stillingene. Det kan bli aktuelt med andre alternative stillingsbrøker.

Arbeidsoppgaver/ansvarsområder

Klinisk arbeid med par, barn og familier.
Mekling ved separasjon og samlivsbrudd.
Utadrettet virksomhet som kurs, grupper og informasjonsarbeid.

Kvalifikasjoner

Relevant 3-årig utdanning fra høyskole eller universitet og videreutdanning i familieterapi (min. 60 stp).
Evt. utdanning som psykolog/autorisert psykolog.
Relevant klinisk erfaring.

Personlige egenskaper

Du er engasjert, selvstendig og har gode samarbeidsevner.
Du har interesse og forståelse for andre, en positiv innstilling og er fleksibel.

Det vil bli lagt vekt på personlige egenskaper.

Vi tilbyr

Et godt arbeidsmiljø.
Et fagmiljø preget av utvikling og engasjement.
En spennende arbeidshverdag som i hovedsak består av utfordrende terapeutiske samtaler.
Stillingen er plassert i statlig lønnsregulativ som psykolog (kode 0794) i lønnstrinn 55-70 (p.t. kr 467 700-614 700 pr. år), eller i kode
1173 klinisk sosionom, 1185 spesialutdannet sosionom, 1496 klinisk barnevernspedagog, 1510 spesialutdannet barnevernspedagog
eller 1534 spesialutdannet miljøterapeut i LR 18, alt. 1-18, ltr. 41-60 (p.t. kr 375 400-510 100 pr. år), eller i kode 1434 som rådgiver i
lønnstrinn 44-63 (p.t. kr 392 300-540 200 pr. år). For rådgiver kreves relevant utdanning fra høgskole/universitet på masternivå.
Lønn og stillingskode vurderes etter utdanning og erfaring.
Medlemskap i Staten Pensjonskasse jf. Lov om Statens Pensjonskasse, som innebærer en god tjenestepensjonsordning, tilbud om
boliglån til gunstig rente, samt yrkesskade- og gruppelivsforsikring.

Generelle opplysninger

Staten legger vekt på mangfold på arbeidsplassen og oppfordrer kvalifiserte kandidater til å søke - uavhengig av alder, kjønn,
funksjonshemming, nasjonal eller etnisk bakgrunn. Bufetat har som et personalpolitisk mål å oppnå en balansert alders- og
kjønnssammensetning og rekruttere personer med flerkulturell bakgrunn.
Stillingen er p.t. lagt til Familievernkontoret i Vestfold.
Bufetat er en IA (inkluderende arbeidsliv) -virksomhet.
Vi gjør oppmerksom på at opplysninger om søkeren kan bli gjort offentlige selv om søkeren har anmodet om ikke å bli ført opp på
søkerlisten, jf. Lov om rett til innsyn i dokumenter i offentleg verksemd (offentleglova), § 25.

Kontaktperson for stillingen
Leder Anne Lise Skeide Edvardsen, tlf. 466 17 771, epost; anne.lise.edvardsen@bufetat.no

Søknad med CV sendes elektronisk via link på denne siden.
Vitnemål og attester tas med ved et evt. intervju eller legges ved elektronisk.

Søknadsfrist: 1. mai 2016
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