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Fast stilling som redaksjonsmedarbeider utdanning.no (rådgiver
1434/seniorrådgiver 1364)
Senter for IKT i utdanningen søker en redaksjonsmedarbeider i fast 100% stilling til arbeidet med utvikling, drift, vedlikehold og videreutvikling
av våre nettsteder og tjenester. Stillingen vil inngå i redaksjonen i avdeling for utvikling og drift av digitale tjenester (UDD) med arbeidssted
Tromsø. Reisevirksomhet må påregnes. Hovedarbeidsområdet for stillingen omfatter redaksjonelt arbeid tilknyttet utdanning.no og
veilederforum.no. Stillingen vil også arbeide med drift og utvikling av iktsenteret.no.

Redaksjonen har i dag 5 ansatte, og arbeider i tillegg tett sammen med teknisk utviklingsteam som har 8 ansatte.

Arbeidsoppgaver/ansvarsområder:

Redaksjonelt arbeid med skriving, oppdatering og kvalitetssikring av innhold, både egenprodusert redaksjonelt innhold og deltakelse i
oppdatering av innhold hentet fra andre datakilder. 
Prosjektdeltakelse og prosjektledelse i nettutviklingsprosjekter og redaksjonelt arbeid .
Wedaktøransvar for veilederforum.no i en mindre stillingsandel. Dette omfatter administrasjon, planlegging og drift av nettstedet i
samarbeid med eksterne partnere, og journalist tilknyttet nettstedet.

Andre oppgaver vil være:

Gjennomføring av brukerundersøkelser, brukertesting, seminarer, workshops og lignende.
Deltakelse i arbeidet med oppfølging av eksterne partnere og etablering av og oppfølging av nettverk mot bl.a. utdanningssektoren,
næringsliv og karrieresentra i tilknytning til utdanning.no og veilederforum.no. 
Deltakelse i arbeidet med spredning og markedsføring av utdanning.no og veilederforum.no, herunder blant annet foredragsvirksomhet
og deltakelse på utdanningsmesser og -konferanser, og ved hjelp av sosiale medier.
Følge opp innholds- og tjenesteutvikling ovenfor teknisk seksjon eller eksterne leverandører.

Endring av oppgaver innhold og ansvarsområder vil måtte påregnes.

Kvalifikasjoner:

Mastergrad eller tilsvarende innen informasjon/kommunikasjon, journalistikk, samfunnsfag, pedagogikk eller lignende. For stilling som
rådgiver kan utdanningskravet fravikes for søkere med relevant praksis og bakgrunn. 
Svært god muntlig og skriftlig framstillingsevne på norsk.
Erfaring fra redaksjonelt arbeid og/eller webkommunikasjon.
God kjennskap til IKT som arbeidsverktøy, deriblant webpublisering.

I tillegg vil det være en fordel med en eller flere av disse egenskapene:

kompetanse eller interesse for grafisk design og/eller interaksjonsdesign og kjennskap til grafiske programmer
god kjennskap til utdanningssektoren og/eller erfaring med rådgivning og veiledning
god framstillingsevne på nynorsk

Personlige egenskaper

kreativ og løsningsorientert
svært gode samarbeidsegenskaper
kvalitetsbevisst og nøyaktig 
evne til å både arbeide selvstendig og i team 
trives med både å arbeide med interne drifts- og utviklingsoppgaver, samt ekstern virksomhet som å lede møter, holde foredrag og
liknende

Senteret har et ønske om at arbeidsstaben skal gjenspeile befolkningssammensetningen generelt, både når det gjelder kjønn og kulturelt
mangfold, derfor oppfordres spesielt personer med minoritetsbakgrunn til å søke.

Stillingen er plassert i stillingskode rådgiver (1434) eller (1364) seniorrådgiver avhengig av kvalifikasjoner og erfaring og lønnes etter Statens
lønnsregulativ i ltr. 54-64 (459 700-550 400) som rådgiver, eller ltr 64-70 (550 400-614 700) seniorrådgiver. Fra lønnen trekkes det 2 %
pensjonsinnskudd til Statens pensjonskasse.

For spørsmål om stillingen kontakt avdelingsdirektør Mona Mathisen, tlf. 906 03 322, mona.mathisen@iktsenteret.no.

Generelt:
Fra bruttolønnen trekkes lovfestet pensjonsinnskudd. Forespørsler om hvordan arbeidsmiljøet er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske
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beskaffenhet, muligheter for fleksitid, deltid o.l., kan rettes til telefonreferansen.

Senter for IKT i utdanningen er IA-virksomhet og vil legge arbeidsforholdene til rette for tilsatte med redusert funksjonsevne.

Personopplysninger som avgis i søknad og CV til stillinger behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger;
personopplysningsloven. I henhold til offentlighetsloven § 25, 2. ledd kan søker be om ikke å bli oppført på den offentlige søkerlista. Senter for
IKT i utdanningen kan likevel beslutte at navnet på kandidaten skal offentliggjøres. Søker vil i forkant av eventuell offentliggjøring bli varslet.

Søknad sendes elektronisk.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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