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Overingenigr ved Institutt for bygg, anlegg og transport - IVT 126
/15

Ved Institutt for bygg, anlegg og transport, faggruppe Geoteknikk, er det ledig en fast stilling som overingenigr. Instituttet har et internasjonalt
arbeidsmiljg med omkring 120 ansatte, og er organisert i fire faggrupper: Bygg- og anleggsteknikk, Geoteknikk, Marin byggteknikk og Veg,
transport og geomatikk. Mer informasjon om instituttet finnes pa www.ntnu.no/bat.

Om stillingen:

Hovedarbeidsomradet for stillingen vil veere tilknyttet geoteknikks laboratorier og feltundersgkelser med en betydelig andel feltarbeid. Stillingen
vil medfgre undervisning av studenter i laboratoriearbeid, utfarelse av feltundersgkelser med terrenggaende borerigger, deltagelse i utvikling av
metoder og utstyr for forskningsformal, planlegging og gjennomfering av forsgk for PhD- og MSc studenter, instrumentering og maling i
samarbeid med instituttets elektroingenigr. Stillingen vil ogsa medfgre HMS-arbeid i form av risikovurderinger, tiltak, ivaretakelse av
retningslinjer og holdningsskapende arbeid.

Krav for stillingen:

o Fullfgrt bachelorgrad fra ingenigrhgyskole innenfor bygg, maskin eller tilsvarende
¢ Gode norsk- og engelskkunnskaper, bade muntlig og skriftlig

Onskede kvalifikasjoner:

o Erfaring med undersgkelser av materialer

o Erfaring med instrumentering og maling

e God kjennskap til MS Office-pakken, datainnsamlingsprogram
e Farerkort klasse B og gjerne klasse CE

Vi sgker deg som bade er i stand til & jobbe selvstendig og strukturert, har gode samarbeidsevner og som trives bade med utearbeid og kontor-
og undervisningsarbeid. Tilsettingen skjer pa de vilkar som til enhver tid gjelder for offentlige tienestemenn, og den som blir tilsatt ma finne seg i
eventuelle endringer i arbeidsomradet.

Stillingen vil bli lannet som overingeniar i kode 1087, Itr. 53 - 83, brutto kr 452 100 til kr 847 600 per ar i Statens lgnnsregulativ avhengig av
kvalifikasjoner og ansiennitet. Herfra trekkes 2 % lovfestet innskudd i Statens Pensjonskasse.

Den statlige arbeidsstyrken skal i stgrst mulig grad gjenspeile mangfoldet i befolkningen. Det er derfor et personalpolitisk mal & oppna en
balansert alders- og kisnnssammensetning og rekruttere personer med innvandrerbakgrunn. Kvinner og personer med innvandrerbakgrunn
oppfordres til & sgke stillingen.

Neermere opplysninger om stillingen fas ved henvendelse til professor Steinar Nordal, telefon
900 31 845, steinar.nordal@ntnu.no, eller administrativ leder Kjerstina Rghme, telefon 957 52 217, kjerstina.rohme@ntnu.no.

Sgknad, attester og vitnemal sendes elektronisk via denne siden, merket med ref.nr. IVT - 126/15. Godkjente kopier av attester og vitnemal vil
kreves av kandidatene som inviteres til intervju.

Soknadsfrist: 3.1.16

Vi gjor oppmerksom pé at i henhold til offentleglova, kan opplysninger om sgkeren bli offentliggjort selv om sgkeren har anmodet om ikke a bli
oppfert pa sgkerlisten.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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