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Dyrepleier - to stillinger pa Hesteklinikken - Ref.nr. 15/02199

Ved Institutt for sports- og familiedyrmedisin, Hesteklinikken, er det ledig en 67,6 % fast stilling som dyrepleier samt et ett-arig vikariat med
mulighet for fast ansettelse. Det er gnskelig med snarlig tiltredelse for begge stillingene.
For stillingen pa 67.6 % er det muligheter for ekstravakter ved Instituttets smadyr- og hesteklinikk.

Ved instituttet arbeider det ca. 125 ansatte, fordelt pa 3 seksjoner. Hovedoppgavene for instituttet er undervisning av veteringer- og
dyrepleierstudenter, veiledning av doktorgradsstipendiater og spesialister, forskning innenfor fagomradet samt informasjon og tjenesteyting til
veterineerer, dyreeiere og organisasjoner. Arbeidssted er Adamstuen.

Arbeidsoppgaver
o foring, stell, rengjgring, og assistanse ved undersgkelse og behandling av hester (pasienter)
o prevetakinger, klargjgring av pasienter far operasjon og overvaking av pasienter under og etter operasjon
¢ veiledning og undervisning av veterinager- og dyrepleierstudenter
¢ organisert vakt- og turnusarbeid tilfaller stillingen
o diverse forefallende arbeid
¢ noe administrative oppgaver
e noe tungt fysisk arbeid ma paregnes

Kvalifikasjonskrav for stillingen
Faglige kvalifikasjonskrav
Det kreves:

o dyrepleierutdannelse (norsk autorisasjon),
« dersom det ikke melder seg sgkere med dyrepleierutdannelse kan lang erfaring med stell av dyr, primzert hest, erstatte
utdanningskravet.

Det er gnskelig med:

¢ kunnskap om og erfaring med handtering og stell av dyr, og spesielt hest
« erfaring med overvaking av pasienter fgr, under og etter operasjoner.
o arbeidserfaring og etter- og videreutdanning innen dyrepleierfaget generelt

Personlige egenskaper/egnethet
Det er gnskelig med:

gode samarbeidsevner

evne til & arbeide selvstendig

personlig egnethet

gode kommunikasjonsevner

evne til & arbeide i et miljg med hayt tempo
positiv holdning og Igsningsorientert innstilling
bidra til et godt og inkluderende arbeidsmiljg

NMBU tilbyr:

et godt og stimulerende arbeidsmiljo

utfordrende arbeidsoppgaver

pensjonsordning i Statens pensjonskasse

mulighet for privat barnehage for barn i alderen 0-6 ar

Lennsvilkar

Stillingene er plassert i stillingskode 1085 avdelingsingeniar LR 22, Itr 36 - 57. For sgkere uten dyrepleierutdannelse vil tilsetting skje i
stillingskode 1275 ingenigr LR 17, Itr 31 - 54.

Lgnn fastsettes etter ansiennitet og kvalifikasjoner.
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Nazermere opplysning
Neermere opplysninger ved driftsleder Tina Kvalheim, tif: 22 96 49 36, e-post: tina.kvalheim@nmbu.no eller ved administrasjonssjef Ronny
Reite, tif : 22 96 48 97, e-post: ronny.reite@nmbu.no

Sende sgknad
Seoknad sendes elektronisk via linken ”Sgk stillingen” gverst pa denne siden.
Soknadsfrist: 09.07.2015

Attester/vitnemal

Sgkere som inviteres til intervju ma kunne fremlegge bekreftede kopier av vithemal og attester.

Stillingen fglger Statens Ignnsregulativ. Medlemskap i Statens pensjonskasse (2 %). Et godt arbeidsmilja er preget av mangfold. Vi oppfordrer
kvalifiserte kandidater til & sgke uavhengig av kjgnn, funksjonsevne eller kulturell bakgrunn. Arbeidsplassen vil om ngdvendig bli lagt til rette for
personer med nedsatt funksjonsevne.

| samsvar med offentlighetsloven § 25 gjeres det oppmerksom pa at opplysninger om sgkeren kan bli offentliggjort selv om sgkeren har bedt
om ikke & bli fgrt opp pa sekerlisten.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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