
Jobbnorge-ID: 112017
Søknadsfrist: Avsluttet
Nettside:
Omfang:
Varighet:

Vernepleier/miljøterapeut
100 % fast

Stillingen inngår i todelt turnus med jobb hver 3. helg.

Kvalifikasjonskrav:

Det stilles krav til utdanning som vernepleier eller andre med 3- årig helse/sosialfaglig høgskoleutdanning.

Som vernepleier/miljøterapeut vil du delta sammen med resten av personalgruppa i utarbeiding av faglige opplegg og rutiner rundt beboerne,
daglig oppfølging av beboerne, planlegging av tjenester, kontakt med interne og eksterne samarbeidspartnere, direkte veiledning, opplæring og
rådgivning.

Det er en fordel om du har erfaring fra lignende arbeid, samt kjennskap til Kommunal helse- og omsorgstjenestelov kap. 9.

Vi søker etter deg som har faglig styrke, er stabil og fleksibel. Vi ønsker at du har initiativ og pågangsmot. 

Du må ha gode samarbeidsevner og være med å bidra til et godt arbeidsmiljø. 

Vi tilbyr:

Godt arbeidsmiljø
Varierte og spennende arbeidsoppgaver
Muligheter for personlig og faglig utvikling
Lønn i hht gjeldende avtaleverk

Alta kommune har egen lønnsavtale for deg som er vernepleier som et rekrutteringstiltak.

Personlig egnethet vil bli vektlagt.

Vitnemål, attester og politiattest vil bli krevd fremlagt ved tilsetning.

Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til: Avdelingsleder Trine Andreassen eller Nestleder Jorunn Sætermo, tel: 452 71 261
/ 458 68 105.

Søknad sendes elektronisk via Alta kommunes hjemmeside www.alta.kommune.no innen 13.04.15

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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