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Økonomi- og administrasjonrådgiver/-konsulent i Fagteam og
fosterhjemtjenesten Hamar
Ved fagteam og fosterhjemstjenesten er det ledig to faste 100 % stillinger som økonomi- og administrasjonrådgiver/-konsulent. Stillingene er
ledige fra henholdsvis 01.07.15 og 01.08.2015.

Arbeidsoppgaver/ansvarsområder

Lederstøtte i forbindelse med avdelingens arbeid knyttet til økonomisk planlegging og oppfølging, samt avdelingens krav til rapportering.
Merkantile tjenester; post, logistikk, innkjøp, sentralbord.
Systemstøttefunksjon til konsulenter/ rådgivere.   

Fagteam og fosterhjemtjenesten er under omstilling, dette kan medføre at arbeidsoppgavene kan endres og at andre funksjoner kan bli tillagt
stillingen.

Kvalifikasjoner

Det kreves relevant utdanning fra høyskole eller dokumentert lang erfaring innen tilsvarende virksomhet.
Det kreves relevant kunnskap og erfaring innen økonomi.
Relevant kunnskap og erfaring i bruk og forståelse av data som arbeidsverktøy.
Kunnskap om offentlig forvaltning vil være en fordel.
Det vil bli lagt stor vekt på personlig egnethet og serviceinnstilling.

Stillingen vil kreve en person som har evne til å arbeide selvstendig og strukturert og har gode kommunikasjons- og samarbeidsevner.

Vi tilbyr

Stillingen er plassert i statlig lønnsregulativ som rådgiver (kode 1434), lønnstrinn 45-60 (p.t. kr. 397 300-509 100 pr. år) eller
førstekonsulent (kode 1408), LR 21, lønnstrinn 37-58 (p.t. kr. 355 700-491 400 pr. år).
Avlønning og stillingskode vurderes etter utdanning og erfaring.
Medlemskap i Statens Pensjonskasse jf. Lov om Statens Pensjonskasse, som innebærer en god tjenestepensjonsordning, tilbud om
boliglån til gunstig rente, samt yrkesskade- og gruppelivsforsikring.

Generelle opplysninger

Staten legger vekt på mangfold på arbeidsplassen og oppfordrer kvalifiserte kandidater til å søke - uavhengig av alder, kjønn,
funksjonshemming, nasjonal eller etnisk bakgrunn. Bufetat har som et personalpolitisk mål å oppnå en balansert alders- og
kjønnssammensetning og rekruttere personer med flerkulturell bakgrunn.
Politiattest vil kreves ved tiltredelse, jf. lov om barnevern § 6-10, og politiregisterloven § 39. Denne attesten skal ikke legges ved
søknaden.
Bufetat er en IA (inkluderende arbeidsliv) -virksomhet.
Vi gjør oppmerksom på at opplysninger om søkeren kan bli gjort offentlige selv om søkeren har oppmodet om ikke å bli ført opp på
søkerlisten, jf. Lov om rett til innsyn i dokumenter i offentleg verksemd (offentleglova), § 25.

Kontaktpersoner for stillingen

Fagteamleder Frode Rye Berg, tlf. 466 16 132, eller avdelingsleder Asgeir Frankmo, tlf. 466 16 147.

Søknad med CV sendes elektronisk via link på denne siden.

Vitnemål og attester tas med ved et evt. intervju eller legges ved elektronisk.

Søknadsfrist: 29.03.2015

Tilleggsinformasjon
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Arbeidssted:
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