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Tilkallingsvakter/ ferievikarer
Ved Vikovlia akuttsenter er det behov for tilkallingsvakter for snarlig oppstart. I tillegg er det behov for ferievikarer sommeren 2015.

Arbeidsoppgaver/ansvarsområder

Utøve god omsorg innenfor miljøterapeutiske rammer og Vikhovlia sin modell og fagplattform
Planlegge og gjennomføre aktiviteter og miljøterapeutiske tiltak rundt ungdommene
Skriftlig dokumentasjon i tråd med de faglige krav som forventes gjennom bl.a. utarbeidelse av rapporter
Praktiske oppgaver ved institusjonen

Kvalifikasjoner

Ferdig utdannet eller under utdanning som barnevernpedagog, sosionom eller vernepleier, eller annen relevant høyskole- eller
universitetsutdannelse
Ønskelig med minimum to års erfaring med barn og unge på institusjon
Erfaring fra samtaler og arbeid med barn og unge i krise
God skriftlig og muntlig fremstillingsevne
Kjennskap til lov om barneverntjenester
Kjennskap til systemisk tenkning
Førerkort for bil
God erfaring med bruk av IT som arbeidsverktøy

Krav til personlige egenskaper

Varme, klokskap, forståelse og engasjement
Initiativrik og offensiv med fokus på å opprettholde samt videreutvikle Vikhovlias modell og fagplattform
Troverdig og tydelig voksenmodell for ungdom i krise
Fleksibilitet og evne til å stå stødig og jobbe målrettet i en stresset og uforutsigbar jobbhverdag
Humor, selvironi og personlig trygghet
Interessefelt som har betydning og relevans for Vikhovlias målgruppe; for eksempel ulike aktiviteter
Snarlig oppstart

Vi tilbyr

Stillingen er plassert i statlig lønnsregulativ i stillingskode 1489 som miljøterapeut, LR 15, alt. 1-18, ltr. 36-55 (p.t. kr. 351 200-466 800 pr.
år), eller i stillingskode 1488 som miljøterapeut, LR 17, alt. 1-18, ltr. 31-51 (p.t. kr. 331 300-436 600 pr. år), eller i stillingskode 1534 som
spesialutdannet miljøterapeut, LR 18, alt. 1-18, ltr. 41-60 (p.t. kr. 374 700-509 100 pr. år) ved relevant videreutdanning tilsvarende 60
stp. Avlønning og stillingskode vurderes etter utdanning og erfaring
Medlemskap i Statens Pensjonskasse som innebærer en god tjenestepensjonsordning, tilbud om boliglån til gunstig rente, samt
yrkesskade- og gruppelivsforsikring
Et arbeidssted med faglige drøftinger og fagutvikling i fokus
Spennende møter med ungdom og andre samarbeidspartnere
Varierende og spennende arbeidsoppgaver i et høyt tempo hvor ingen dag er lik
Minimum to fagdager i året for vikarer/ tilkallingsvikarer
Enheten har turnus, og tilkallingsvakter blir tilkalt ved behov for å dekke inn ved sykdom og annet fravær på dag, kveld, natt og helg

Generelle opplysninger

Staten legger vekt på mangfold på arbeidsplassen og oppfordrer kvalifiserte kandidater til å søke - uavhengig av alder, seksuell
orientering, kjønn og kjønnsidentitet, funksjonshemming, nasjonal eller etnisk bakgrunn. Bufetat har som et personalpolitisk mål å oppnå
en balansert alders- og kjønnssammensetning og rekruttere personer med flerkulturell bakgrunn.
Politiattest vil kreves ved tiltredelse, jf. lov om barnevern § 6-10, og forskrift om politiattest § 6. Denne attesten skal ikke legges ved
søknaden.
Bufetat er en IA (inkluderende arbeidsliv) -virksomhet.
Vi gjør oppmerksom på at opplysninger om søkeren kan bli gjort offentlige selv om søkeren har oppmodet om ikke å bli ført opp på
søkerlisten, jf. Lov om rett til innsyn i dokumenter i offentleg verksemd (offentleglova), § 25.

Kontaktperson for stillingen
Avdelingslede Sture Wærnes, telefon 466 17 563.
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Søknad med CV sendes elektronisk via link på denne siden.
Vitnemål og attester tas med ved et evt. intervju eller legges ved elektronisk.

Søknadsfrist: 05.02.2015

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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