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Ultralydteknikere til Tromsøundersøkelsen
Tromsøundersøkelsen skal i gang for 7. gang! Er DU den medarbeideren vi leter etter?

Søknadsfrist: 11.1.2015
Ref.nr. 2014/3580

Tromsøundersøkelsen skal gjennomføre en ny befolkningsundersøkelse i Tromsø med forventet oppstart mars 2015 og slutt i oktober 2016. I
den forbindelse søker vi to engasjerte ultralydsteknikere i 100 % stillinger.

Tromsøundersøkelsen er en unik befolkningsundersøkelse mye på grunn av de mange målingene deltakerne gjennomgår. Er du genuint
interessert i folkehelse og synes det høres spennende ut å jobbe innenfor forskning? Da har du sjansen nå til å få jobbe i et nytt og dynamisk
arbeidsmiljø med positive medarbeidere og forskere som skal finne ut hvordan det står til med Tromsøværingens helse. Sammen skal vi bygge
en inspirerende arbeidsplass fra grunnen av - i hjertet av Langnes handelspark!

Arbeidsoppgavene vil bestå i å gjennomføre standardisert ultralydsundersøkelse av halspulsåre og ekkokardiografi på deltakerne i studien. Du
vil få grundig opplæring i undersøkelsesprotokollen før Tromsøundersøkelsen starter.
Vi ønsker personer som er utdannet ultralydstekniker, ekkotekniker eller radiograf med videreutdanning i ultralyd av hjerte og kar, men også
andre personer med relevant praksis eller erfaring kan være aktuelle.
Stillingene er tilknyttet Institutt for samfunnsmedisin i perioden 01.03.2015 - 31.10.2016. Det vil være 100% stillinger og fast arbeidstid. Det er
også mulig å søke om senere tiltredelse enn 01.03.2015.

Personlige egenskaper og kvalifikasjoner

o serviceinnstilt og fleksibel
o gode samarbeidsevner
o evne til å takle høyt arbeidstempo og utfordrende situasjoner
o erfaring med bruk av data
o nøyaktighet

Personlig egnethet vil bli vektlagt.

Lønn etter Statens regulativ kode 1514 forskningstekniker avhengig av kvalifikasjoner. Fra bruttolønn trekkes det 2 % pliktig innskudd til Statens
pensjonskasse.

Vi tilbyr et godt og sosialt arbeidsmiljø med muligheter for å tilegne seg en unik jobberfaring som gir innblikk i mange forskningsområder. Se
våre nettsider for mer informasjon om institutt for samfunnsmedisin (ISM) www.uit.no/ism eller Tromsøundersøkelsen
www.tromsoundersokelsen.no.

Ytterligere opplysninger om stillingene fås ved henvendelse til driftskoordinator Kristin Kanstad kristin.kanstad@uit.no, tlf. 77 64 48 86, mobil
920 39 573, eller prosjektmedarbeider Harald Roar Lind harald.r.lind@uit.no, tlf. 77 62 33 06, mobil 930 85 170.

Søknad sendes elektronisk på søknadsskjema som ligger på www.jobbnorge.no
Forespørsler om hvordan arbeidsmiljøet er tilrettelagt, herunder arbeidsstedet fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid og
lignende rettes til telefonreferansen. 

Ved Universitetet i Tromsø legger vi vekt på mangfold, og oppfordrer alle kvalifiserte søkere til å søke uten hensyn til alder, kjønn,
funksjonsevne og nasjonal eller etnisk bakgrunn.

Universitetet er IA-virksomhet, og legger  vekt på å tilrettelegge arbeidsforholdene for tilsatte med redusert funksjonsevne. Forespørsler om
hvordan arbeidsmiljøet er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid, deltid o.l.kan rettes til
telefonreferansen.

Personopplysninger som avgis i søknad og CV til stillinger behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger;
personopplysningsloven. I henhold til offentlighetsloven §25, 2. ledd kan søker be om ikke å bli oppført på den offentlige søkerlista. Universitetet
kan likevel beslutte om ikke å bli oppført på den offentlige søkerlista. Universitetet kan likevel beslutte at navnet på kandidaten skal
offentliggjøres. Søker vil i forkant av eventuell offentliggjøring bli varslet.
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