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Arkeolog - kildesikring/magasinrevisjon
Universitetet i Stavanger har ledig stilling som arkeolog ved Arkeologisk museum. Stillingen er et treårig engasjement i Avdeling samlinger og er
ledig fra 01.02. 2015.

Arkeologisk museum er organisert i fem avdelinger: administrasjon, formidling, fornminnevern, konservering og samlinger. Museet har ca 70
ansatte.

Arbeidsoppgaver:

revisjon av det kulturhistoriske magasinet

Søker må ha følgende kvalifikasjoner:

minimum mastergrad i arkeologi
god materialkunnskap

Søker bør ha følgende kvalifikasjoner:

materialkunnskap innen jernalder/middelalder
erfaring fra katalogisering av arkeologisk gjenstandsmateriale
erfaring fra musealt arbeid
erfaring i bruk av gjenstandsbasen - MUSIT

Videre vil det bli lagt vekt på at søker:

har gode norskkunnskaper
er nøyaktig og målrettet
har gode samarbeidsevner
kan arbeide selvstendig og i team

Stillingsbeskrivelsen gir informasjon om organisatorisk plassering, ansvarsområde og arbeidsoppgaver.

Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til Mari Høgestøl, tlf 51 83 26 55, epost mari.hogestol@uis.no eller til Åsa Dahlin
Hauken, tlf 51 83 26 81, epost aasa.d.hauken@uis.no Opplysninger om ansettelsesprosessen fås ved henvendelse til Eva Nord, tlf 51 83 26
12, epost eva.nord@uis.no

Stillingen lønnes som rådgiver etter statens lønnsregulativ, l.pl 90.500, kode 1434, ltr 53-63, kr 451 500-539 200 bto pr år. I særskilte tilfeller kan
høyere avlønning vurderes.

Stillingen gir automatisk medlemskap i Statens Pensjonskasse som sikrer gode pensjonsrettigheter.

Universitetet i Stavanger har få menn i stilling knyttet til samlingsforvaltning og oppfordrer derfor spesielt menn til å søke.

Søknad sendes elektronisk gjennom jobbnorge.no innen 15.12.2014.

Stillingsbeskrivelse

1) Organisatorisk plassering

Stillingsinnehaver er ansatt ved Universitetet i Stavanger. For tiden er stillingen organisatorisk plassert i avdeling samlinger, Arkeologisk
museum.
Avdelingsleder er nærmeste overordnete for stillingsinnehaver.
Stillingen kan inngå i institusjonelle nettverk og faggrupper innenfor fagfeltet. Stillingen kan også inngå i prosjekter uavhengig av
organisatorisk plassering.

2) Ansvarsområde

Revisjon av kulturhistorisk magasin

3) Arbeidsoppgaver

Revidere gjenstander i kulturhistorisk magasin i samarbeid med prosjektleder og konservator
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Referansetjeneste
Bistå ved kvalitetskontroll og korrekturlesing av kataloger
Forefallende magasinarbeid

Andre oppgaver kan tillegges stillingen.

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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