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Postdoktor i epidemiologi/forebyggende medisin
Postdoktor i epidemiologi/forebyggende medisin ved Det helsevitenskapelige fakultet, Institutt for samfunnsmedisin
 
Søknadsfrist: 27.3.2014
Søknader merkes: Ref. 2014/680
 
Ved UiT Norges arktiske universitet, Det helsevitenskapelige fakultet er det ledig stilling som postdoktor i epidemiologi/forebyggende medisin.
Stillingen til tilknyttet Institutt for samfunnsmedisin og forskningsgruppe system epidemiologi http://uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?
p_document_id=355414
 
Postdoktorstillingen er en åremålsstilling med tilsettingsperiode på tre år. Tilsetting i stilling som postdoktor har som hovedmål å kvalifisere for
arbeid i vitenskapelige toppstillinger. Ingen kan tilsettes i mer enn en åremålsperiode som postdoktor ved samme institusjon.
 
Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til Professor Inger Torhild Gram, tlf. 77 64 53 60, e-post: inger.gram@uit.no eller
instituttleder Magritt Brustad, tlf. 77 64 48 43, e-post: magritt.brustad@uit.no.
 
Stillingens tilhørighet
Det helsevitenskaplige fakultet består av åtte institutter fordelt på fagområdene samfunnsmedisin, klinisk medisin, farmasi, klinisk odontologi,
medisinsk biologi, helse- og omsorgsfag, psykologi og kompetansesenter for barn og unge. Fakultetet driver forskning og undervisning i disse
fagene, i tillegg til at det gir faglig bistand til helsevesenet i landsdelen. Fakultetet har totalt ca. 1000 ansatte, ca. 280 phd-studenter og ca. 2700
studenter.
 
Institutt for samfunnsmedisin er organisert i seks forskningsgrupper, deriblant system epidemiologi. Størstedelen av undervisning gis i
medisinstudiet og på folkehelseutdanningen, men instituttet deltar også i andre emner på bachelor, master og ph.d.-nivå. Nasjonalt senter for
alternativ og komplementær medisin, Senter for samisk helseforskning, Nasjonalt senter for distriktsmedisin og Allmennmedisinsk
forskningsenhet er også en del av instituttet. Instituttet har også en forskerskole innen epidemiologiske studier av miljø, livsvilkår og helse i
Nordområdene (EPINOR), hvor over 40 doktorgradsstudenter for tiden er tilknyttet. Instituttet har totalt ca. 180 ansatte.
Det helsevitenskapelige fakultet, UiT.
 
Stillingens forsknings-/arbeidsområde
Den som tilsettes vil utføre dataanalyse av store kohorter for utfall som kreft og dødelighet, datainnsamling og datahåndtering, forberede
funnene for presentasjon på møter og faglige konferanser og forberede manuskripter for fagfellevurderte tidsskrifter. Hovedarbeidsområdet for
den som tilsettes vil være å prospektivt undersøke om røyking er en årsak til nye tilfeller og død av ulike former for eggstokkkreft. Det foreligger
en prosjektbeskrivelse for denne studien som inneholder data fra over 300,000 norske kvinner som har deltatt i ulike norske helseundersøkelser
i perioden 1974-2003. Se for øvrig andre relaterte prosjekt; http://uit.no/smoking . Forskningsgruppen forventer at kandidaten deltar i samarbeid
om relaterte problemstillinger i denne og andre kohorter.
 
Kvalifikasjonskrav
Tilsetting som postdoktor krever avlagt norsk doktorgrad innen epidemiologi, biostatistikk, forebyggende medisin eller annet relevant
fagområde, eller tilsvarende utenlandsk doktorgrad godkjent som likeverdig med norsk.
 
Kandidaten forventes å ha en sterk bakgrunn i bruk og anvendelse av statistikk og epidemiologi. Søker må kunne dokumentere kompetanse
innen statistikk og epidemiologi, bruk av statistikkpakker og fortrinnsvis brei erfaring med analyse av kvantitative data og fortolkning av
resultatene.
 
Vi ser etter gode kandidater som har evne til å jobbe strukturert, nøyaktig og selvstendig. Disse egenskapene samt personlig kreativitet vil
vektlegges. Gode kommunikasjonsevner muntlig og skriftlig er nødvendig.
 
Den som tilsettes må kunne fremvise gode engelskkunnskaper, både skriftlig og muntlig. Personlig egnethet og evne til samarbeid skal tillegges
vekt.
 
Søkeren skal legge fram forslag til prosjekt for kvalifiseringsarbeidet, som også skal inneholde framdriftsplan. Det forutsettes av søkeren vil
gjennomføre prosjektet i henhold til prosjektbeskrivelsen i løpet av tilsettingsperioden.
 
Arbeidsvilkår
Arbeidstiden vil være avsatt til forskning, forskningsrelatert virksomhet og forskningsadministrasjon.
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Stillingen kan i tillegg bli tillagt undervisning og tilsvarende arbeid for UiT i inntil 25 % stilling.
 
Den som tilsettes må være villig til å engasjere seg i utviklingsarbeid innen sitt eget fag og for universitetet som helhet.
 
Stillingen lønnes etter statens regulativ kode 1352.
Det trekkes 2 % pliktig innskudd til Statens pensjonskasse.
 
Arbeidssted er Tromsø.
 
Bedømmelse
Søkerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Komiteens mandat er å foreta en vurdering av søkernes kvalifikasjoner på grunnlag av det
skriftlige materialet som søkeren har levert inn, og stillingsbetenkningen.

De søkerne som vurderes å være best kvalifisert vil bli innkalt til intervju. Intervjuet skal blant annet ta sikte på å avklare personlig egnethet for
stillingen. Det kan også bli avholdt prøveforelesning.
 
Universitetet i Tromsø ønsker å øke kvinneandelen i vitenskapelige stillinger. Dersom to eller flere søkere blir funnet tilnærmet likeverdig
kvalifisert vil Universitetet rangere kvinner foran menn.
 
Søknaden
Søknad sendes elektronisk på søknadsskjema som ligger på denne siden (jobbnorge.no).
 
I tillegg sendes:

Søknadsbrev
CV (fullstendig oversikt over utdanning, praksis og faglig arbeid)
forslag til prosjekt for kvalifiseringsarbeidet, som også skal inneholde framdriftsplan
attesterte kopier av vitnemål og attester
liste over arbeider og beskrivelse av disse (se nedenfor)

 
i 4 eksemplarer direkte til:
Institutt for samfunnsmedisin, Det helsevitenskapelige fakultet, Postboks 6050 Langnes, N-9037 Tromsø innen søknadsfristens utløp.
 
Listen over arbeider skal ha følgende opplysninger:

forfatter(e), arbeidets tittel

for artikler: tidsskriftets navn og volum, artikkelens første og siste sidetall, årstall
for bøker eller andre selvstendige publikasjoner skal det angis forlag, trykkested, år og sidetall.

Arbeider (publiserte eller upubliserte) som søkeren ønsker det skal bli tatt hensyn til ved bedømmelsen må innleveres i 3 eksemplarer og være
ordnet i 3 komplette sett.
 
I tillegg skal søkeren gi en beskrivelse av sin vitenskapelige produksjon der hun/han peker på hvilke arbeider som er mest betydningsfulle i
forhold til den utlyste stillingen, og derfor bør ligge sentralt i bedømmelsen. Videre beskrives de øvrige arbeider kortfattet for å vise bredden i
produksjonen. Beskrivelsene skal følge som vedlegg til søknaden.
 
Arbeidene sendes innen søknadsfristens utløp direkte til:
Institutt for samfunnsmedisin, Det helsevitenskapelige fakultet, Postboks 6050 Langnes
N-9037 Tromsø.
 
Det vises forøvrig til utfyllende bestemmelser for tilsetting i stillinger som postdoktor, stipendiat og vitenskapelig assistent ved Universitetet i
Tromsø og forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialistkandidat
 
Forespørsler om hvordan arbeidsmiljøet er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid,
deltid o.l. kan rettes til telefonreferansen.
 
Ved Universitetet i Tromsø legger vi vekt på mangfold, og oppfordrer derfor kvalifiserte søkere til å søke uten hensyn til alder, kjønn,
funksjonsevne og nasjonal eller etnisk bakgrunn.
 
Universitetet er IA-virksomhet og legger derfor vekt på å tilrettelegge arbeidsforholdene for tilsatte med redusert funksjonsevne.
 
Personopplysninger som avgis i søknad og CV til stillinger behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger;
personopplysningsloven. I henhold til offentlighetsloven § 25, 2. ledd kan søker be om ikke å bli oppført på den offentlige søkerlista.
Universitetet kan likevel beslutte at navnet på kandidaten skal offentliggjøres. Søker vil bli varslet i forkant av en eventuell offentliggjøring.
 
UiT Norges arktiske universitet
9037 Tromsø

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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