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Interaksjonsdesigner

Om stillingen
Vi har for tiden en ledig fast stilling som interaksjonsdesigner i Gruppe for brukeropplevelse i Webseksjonen ved USIT. | tillegg kan det bli
aktuelt & ansatte en interaksjonsdesigner i midlertidig stilling i ett ar.

Webseksjonen er universitetets kompetansesenter for webteknologi. Seksjonen tilbyr en rekke tjenester, deriblant webpubliseringssystemet
Vortex, nettskjemalasning, radgivning innen brukeropplevelse (UX), utvikling av mobilapper og nettsteder for universitet- og hgyskolesektoren
(UH-sektoren).

Vi sgker deg som brenner for gode brukeropplevelser og som gnsker a bidra til moderne og brukervennlige nettlgsninger og mobilapplikasjoner
for universitetets studenter og ansatte.

Som interaksjonsdesigner i UX-gruppa i Webseksjonen vil du jobbe i team sammen med andre interaksjonsdesignere, front-end
programmerere, grafiske designere og innholdseksperter.

Vi er pa jakt etter deg som har kompetanse pa
e Analyse av brukerbehov og arbeidsprosesser
o Utarbeidelse av interaksjonsdesignskisser (wireframes)
e Utarbeidelse av informasjonsarkitektur
o Evaluering av brukervennlighet
o Universell utforming av digitale lgsninger

| tillegg er det en fordel om du har noe erfaring og kunnskap om grensesnittprogrammering og om hvordan du best utformer brukervennlig
innhold pa nett.

Som person har du
e Service- og lgsningsorientert holdning
* Gode samarbeidsevner
o God skriftlig og muntlig norsk framstillingsevne

Du ma ha relevant utdanning pa minimum bachelorgradsniva, men erfaring og kunnskap innen fagfeltet kan veie opp for utdanningskravet.

Nyutdannede oppfordres til & sgke

Vi tilbyr
e Lonn som overingenigr fastsettes etter individuell vurdering innenfor et spenn mellom kr 488 000 og kr 583 900, avhengig av erfaring og
kompetanse
o Fleksibel arbeidstid og gode velferdsordninger
e Trening i arbeidstiden
¢ God pensjonsordning og gunstig lan i Statens Pensjonskasse

Soknaden skal inneholde
o Spgknadsbrev
e« CV
¢ Vitnemal og attester

Sgknad (med vedlegg) mé sendes inn via vart rekrutteringssystem Jobbnorge.

Andre opplysninger

Aktuelle sgkere vil bli innkalt til intervju.
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I henhold til offentlighetsloven § 25, 2. ledd kan opplysninger om sgkeren bli offentliggjort selv om sgkeren har anmodet om ikke & bli oppfert pa
sgkerlisten.

UiO har et personalpolitisk mal om & oppna en balansert kignnssammensetning og rekruttere personer med innvandrerbakgrunn.
Kvinner oppfordres til & sgke.

| tillegg @nsker UiO at vare medarbeidere i starst mulig grad gjenspeiler mangfoldet i befolkningen. Vi oppfordrer derfor kvalifiserte sgkere med
redusert funksjonsevne til & sgke stillingen. Som |A-bedrift vil vi legge forholdene til rette for medarbeidere med nedsatt funksjonsevne.

Kontaktinformasjon
Gruppeleder UX Tomm Eriksen (tlf. 928 61 986 , e-post: tomm.eriksen@usit.uio.no)

Om Universitetet i Oslo

Universitetet i Oslo er Norges eldste og hgyest rangerte forsknings- og undervisningsinstitusjon med 28 000 studenter og 7 000 ansatte.
Faglig bredde og internasjonalt anerkjente forskningsmiljger gjer UiO til en viktig samfunnsakter.

Universitetets senter for informasjonsteknologi (USIT) leverer infrastruktur og IT-tienester/-lgsninger til bade Universitetet i Oslo og
universitets- og hegskolesektoren i Norge. USIT er et av landets starste IT-faglige miljger med i overkant av 220 fast ansatte og en omsetning

pa om lag 320 millioner kroner. Vi arbeider med et bredt spekter spennende tekniske lgsninger basert pa fremtidsrettet teknologi. USIT legger
stor vekt pa a gi sine tilsatte utfordrende og leererike oppgaver som gir gode muligheter for faglig utvikling.

Additional information

Place of service:
Gaustadalleen 23 0373 Oslo (Oslo Municipality)
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