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Omfang:

Varighet:

Avdelingsingenigr evt. forskningstekniker ved EISCAT Svalbard
Radar

Fakultet for naturvitenskap og teknologi sgker en dyktig ingenigr/forskningstekniker til spennende arbeidsoppgaver ved EISCAT Svalbard
Radar. Fast, 100 % stilling med arbeidssted Longyearbyen.

Naermere opplysninger om stillingen fas ved henvendelse:
Espen Helgesen ved EISCAT Svalbard Radar, tif. 77 62 52 72, mail espen@esr.eiscat.no
Roger Jacobsen ved UIT, tIf. 77 62 07 31/481 57 192, mail roger.jacobsen@uit.no.

Seknad sendes elektronisk via sgknadskjema pa www.jobbnorge.no.

Stillingens arbeidsoppgaver

Du vil sammen med resten av den tekniske staben vaere ansvarlig for daglig drift av radaren. Stillingens arbeidsoppgaver vil i hovedsak besta
av drift, vedlikehold, feilsgking og service pa alle deler i radarsystemet. Arbeidsoppgavene vil ogsé omfatte service og reparasjoner pa bygg,
kjoretey samt @vrig mekanisk utstyr, samt administrative oppgaver i forbindelse med innkjep og fakturabehandling. Du vil ogsa vaere operatar
under vitenskapelige eksperimenter. Staben er liten og dette gjer at man kan forvente meget varierte arbeidsoppgaver. Arbeidsoppgavene blir
gitt av EISCAT. Arbeid i hgyden vil forekomme.

Stillingen inngar periodevis i skiftordning og kompenseres etter gjeldende avtale.
Kvalifikasjoner

o For stilling som avdelingsingenigr kreves ingenigrhagskole (el. eller elektronikk) eller tilsvarende relevant utdanning. samt kunnskaper
innenfor ett eller flere av omradene som er aktuelle for tjenesten. Vi kan ogsa veere interessert i sgkere som har relevant utdanning fra
videregaende skole, samt videre utdanning og praksis tilpasset stillingens fagomrade.

Minst 10-ars arbeidserfaring som ingenigr/forskningstekniker

Lang erfaring innen feilsgking og vedlikehold innen elektronikk, elektroteknikk og mekanikk.

Gode engelskkunnskaper

Gyldig farerkort klasse B

Plettfri vandel

Det er en fordel om sgkeren har kvalifikasjoner innenfor en eller flere av disse omradene

o El, gjerne med fagbrev som bygningselektriker
o Reguleringsteknikk

o Traktor- og truckferer sertifikat

o Vedlikehold pa kjgretay

Personlige egenskaper.

o Visgker etter en medarbeider som er selvstendig, ngyaktig, serviceinnstilt og har gode kommunikasjons- og samarbeidsevner.
Det blir lagt vekt pa personlig egnethet

Det kreves god fysikk

Lesningsorientert og evne a utvikle og forbedre vére rutiner
Initiativrik og fleksibel mht. arbeidsoppgaver

Ryddig og strukturert

Arbeidsbetingelser

« Stillingen er i utgangspunktet Ignnet som avdelingsingenigr i stillingskode 1085 i Statens Ignnsregulativ, og blir etter en samlet vurdering
av den tilsattes kvalifikasjoner og ansiennitet avignnet innenfor Ignnstrinn 40 - 54 (f t kr 376.000 - 466.500). | tillegg kommer polartillegg
pa kr 96,- pr degn

o Dersom sgkeren ikke fyller avdelingsingenigrkravene, vil stillingskode 1512 bli benyttet.
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o Det trekkes 2% pliktig innskudd til Statens pensjonskasse. Inntektsskatten pa Svalbard er for tiden pa 8 %. | tillegg trekkes
folketrygdavagift.
« Bolig, til- og fratredelsesreise og feriereiser dekkes etter gjeldende regulativ

Seknad sendes elektronisk pa sgknadsskjema pa denne siden (www.jobbnorge.no) og skal inneholde:

e Sgknadsbrev
o Elektronisk utfylt CV (fullstendig oversikt over utdanning, praksis og faglig arbeid)
¢ Vitnemal og attester

Generell informasjon

Spersmal om hvordan arbeidsmiljget er tilrettelagt, for eksempel arbeidsplassens fysiske tilstand, helsetjenester, ordning for fleksitid, deltid og
lignende, kan rettes til telefonreferansene i annonsen.

Ved UiT legger vi vekt pa mangfold, og oppfordrer derfor kvalifiserte sakere til & sgke uten hensyn til alder, kjgnn, funksjonsevne og nasjonal
eller etnisk bakgrunn.

Universitetet er IA-virksomhet, og legger derfor vekt pa & tilrettelegge arbeidsforholdene for ansatte med redusert funksjonsevne. Forespgrsler
om hvordan arbeidsmiljget er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid, deltid o.l. kan
rettes til telefonreferansen.

Personopplysninger som avgis i sgknad og CV til stillinger behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger -
personopplysningsloven. | henhold til offentlighetsloven § 25, 2. ledd kan sgker be om ikke a bli oppfert pa den offentlige sgkerlista.
Universitetet kan likevel beslutte at navnet pa kandidaten skal offentliggjeres. Saker vil i forkant av eventuell offentliggjering bli varslet.

Velkommen som sgoker!

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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