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Universitetslektor ll/ hagskolelarer ll/ gvingslaerer i sykepleie

Ved Det helsevitenskapelige fakultet, Institutt for helse- og omsorgsfag i Narvik er det ledig tre 20 % bistillinger som universitetslektor
ll/hggskolelaerer ll/@vingslaerer.

Stillingene er ledig for tiltredelse fra august 2017, og gjelder i utgangspunktet for to ar, med mulighet for forlengelse av engasjementet. Tilsetting
i bistilling forutsetter samtykke fra hovedarbeidsgiver.

De utlyste stillingene er faglig og administrativt forankret ved Institutt for helse- og omsorgsfag (IHO).

IHO er ett av atte institutter pa Det helsevitenskapelige fakultet. IHO skal gjennom sin samlede forsknings- utviklings-, og utdanningsaktivitet
bidra til & videreutvikle helse- og omsorgstjenester av hgy

faglig kvalitet for den nordnorske befolkningen. Instituttet utdanner ergoterapeuter, fysioterapeuter, radiografer og sykepleiere og har
studieprogrammer knyttet til grunn, videre- og masterutdanninger innen disse omradene. Instituttet bidrar i ph.d.- programmet ved Det
helsevitenskapelige fakultetet. Forskningsaktiviteten ved instituttet er i dag organisert i sju forskningsgrupper. Instituttet har rundt 260 ansatte i
hel- og delstillinger og er hovedsakelig lokalisert i Tromsg, i Hammerfest, i Narvik og i Harstad. For mer informasjon se: Institutt for helse- og
omsorgsfag. Du vil i stillingen vaere tilknyttet sykepleieutdanningen i Narvik. Studiestedet er lite, med til sammen ca 22 ansatte som jobber med
henholdsvis bachelor i sykepleie og/eller vare videreutdanninger. Vi har et hyggelig miljg, med ansatte med sykepleiefaglig bakgrunn sa vel som
ansatte med bakgrunn fra andre fagfelt. Noen har veert ansatt i mange ar, mens andre er relativt nylig ansatt. Alle vare medarbeidere har fokus
pa a bidra til at vare studenter far den beste oppfelgingen og opplaeringen vi kan tilby, og vi seker & hjelpe hverandre til & bli best mulig til det vil
blant annet jobber med; utdanning av framtidens sykepleiere. Vi har tradisjon pa a dele var kunnskap og vare erfaringer med hverandre, og vi
gnsker alle & bistd med statte og veiledning for & hjelpe nyansatte inn i jobben som veileder og formidler av kunnskap i undervisning og @vrig
bidrag til organiseringen av studentenes leering i sykepleiefaget. Starstedelen av jobben vil forega ute i praksisfeltet, men med tilgang til kontor
og mgterom pé studiested ved behov. Ferdighetslaboratoriene er ogséa pé studiested Narvik.

Kontaktperson for stillingene er Silje C. Wangberg (ass.instituttleder), tIf. 76 96 61 41, epost: silje.c.wangberg@uit.no eller Lisa Jien
(studieleder bachelor i sykepleie, studiested Narvik) tif. 76 96 61 34, epost: lisa.cien@uit.no.

Arbeidsoppgaver

Stillingene vil primaert veere knyttet opp mot praksis for studenter pa bachelor i sykepleie ved studiested Narvik. Vi har behov for en dyktig
sykepleier, helst med master, som er interessert i sykepleiefaget, og som har lyst til & veilede studenter i praksis. Vi har behov for noen som kan
veilede en gruppe pa ca 12 studenter i sykehjem pa 2.semester (var) og i sykehus, henholdsvis medisinsk og kirurgisk praksis, pa 3., 4. og
5.semester (var og hast). Det kan ogsa veere aktuelt med veiledning i psykisk helsearbeid, ogsa dette pa 3., 4. og 5. semester (var og hgst).
Praksisgruppene i 2. og 3. studiear er i starrelse pa mellom 6 og 12 studenter. Vi ber om at du i sgknaden tilkjennegir hvilke praksis du gnsker,
eventuelt ikke gnsker & veilede i. Det er fint hvis du ogsa kan begrunne prioritering av praksissteder. Det er en fordel om leererveileder ikke har
et ansettelsesforhold ved praksisstedet veiledningen skal forega, men ikke et ufravikelig krav.

Stillingens art tilsier at dette ikke en stilling hvor man vil ha arbeidsoppgaver som er jevnt fordelt utover semesteret, men innebzerer
studentoppfalging i bolker pa 8 uker sammenhengende, med en tidsressurs pa til sammen ca 15 timer per student i Igpet av disse 8 ukene.

Stillingen vil ogsa i starre eller mindre grad innebzere undervisning og veiledning av vare studenter i ferdighetslab i henholdsvis 1. og 3.
semester. Undervisningen i ferdighetslab fglger egen leereplan, og foregar over to like dager med halvt kull per dag. Halve kullet deles sa inn i
tre grupper fordelt pa tre rom med en lzererveileder pa hvert av rommene.

Kvalifikasjonskrav

For stillingen kreves det at du som minimum er utdannet sykepleier og har norsk autorisasjon. Du ma ha erfaring med, og interesse for &
arbeide med sykepleiestudenter. Bred yrkeserfaring som sykepleier er gnskelig og vil bli vektlagt i vurdering av sekere til stillingen. Siden noe
av veiledningen er knyttet opp mot skriftlige arbeider fra studentene det skal veiledes og gis tilbakemelding pa foretrekkes sgkere med
mastergrad eller tilsvarende. Videreutdanning i fagomradet det skal veiledes i vil kunne ha betydning i prioriteringen av sgkere til stillingen.

Universitetslektor II: For stilling som universitetslektor kreves det:
* hgyere grads eksamen ved universitet, h@gskole eller tilsvarende
« relevante forskningskvalifikasjoner utover mastergrads- eller hovedfagsniva og/eller relevant yrkespraksis

Heagskoleleerer ll/gvingsleerer: For stilling som hggskolelaerer/avingsleerer kreves det:
* lavere grads eksamen ved universitet, hggskole eller tilsvarende
* relevant yrkeserfaring
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Krav til undervisningskompetanse (pedagogisk basiskompetanse)
Alle sgkere til undervisnings- og forskerstillinger skal i sin sgknad dokumentere sin undervisningskompetanse i form av en pedagogisk mappe.

Unntaksvis kan praktisk kompetanse som underviser vurderes som likeverdig med formell undervisningskompetanse. | slike tilfeller oppfordres
sokeren til & skaffe seg pedagogisk mappe innen tre ar.

Kravene til undervisningskompetanse gjelder ogsa ved tilsetting i bistillinger som er tillagt undervisning. For disse stillingene kan kravet fravikes
etter konkret vurdering i det enkelte tilfellet.

Sprakkunnskaper: Sgkeren ma ha gode ferdigheter i norsk eller svensk/dansk.

Personlig egnethet og motivasjon for stillingen vektlegges. Evne til problemlgsning og fleksibilitet er en forutsetning for & kunne trives i denne
stillingen. Evne til samarbeide og til & vaere tydelig i tilbakemeldinger til bade studenter og praksisfelt er viktig. Pedagogiske ferdigheter i form av
a kunne utfordre studentene pa bakgrunn av individuelle behov er ngdvendig. Du ma kunne sette deg inn i leereplaner og retningslinjer for
arbeidskrav, og jobbe selvstendig i form av strukturering av eget arbeid og utarbeidelse av plan for oppfelgingen av studentene i praksis. Du ma
bidra i forberedelse til, og opprydding etter undervisning pé ferdighetslaboratorium pé linje med de gvrige ansatte, og det forventes deltakelse i
planleggingsmgter.

Arbeids- og lgnnsvilkar

Den som ansettes har plikt til & bidra i undervisning av alle studenter ved Det helsevitenskapelige fakultet ved behov, ma rette seg etter
retningslinjer for undervisning og ta del i eksamensarbeid uten seerlig godtgjgrelse. Den som ansettes og ma veere villig til & engasjere seg i
utviklingsarbeidet innen eget fag og for universitetet som helhet.

Arbeidsomfang i bistilling utgjer 20 % av full stilling. | denne tiden star bistillingsinnehaveren til universitetets disposisjon.
Universitetslektor Il Isnnes med 20 % av ordinzer lgnn etter statens regulativ kode 1009. Hagskoleleerer Il/@vingsleerer Ignnes etter kode 1007.
Seoknad sendes elektronisk pa seknadsskjema som ligger pa denne siden (www.jobbnorge.no) og skal inneholde:

* sgknadsbrev inkludert en kort beskrivelse av interesse og motivasjon for stillingen

» CV med fullstendig oversikt over utdanning, praksis, faglig arbeid og referanser

* Vitnemal og attester

« vitnemal og karakterutskrift mastergrad eller tilsvarende (original sprak og oversatt)

« vitnemal og karakterutskrift ph.d. grad eller tilsvarende (original sprak og oversatt)

+ skjema for dokumentasjon av pedagogiske kvalifikasjoner, som finnes pa nettside med informasjon til sgkere pa stillinger ved UiT
* liste over eventuelle vitenskapelige arbeider

Bedgmmelse forutsetter at vi har mottatt etterspurte ssknadsdokumenter innen sgknadsfristen.
All dokumentasjon som skal vurderes ma veere oversatt til engelsk eller et skandinavisk sprak.
Sgknader som kommer til oss via e-post eller pa andre mater vil ikke bli tatt i betraktning.

Bedommelse
Sgkerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Komiteens mandat er a foreta en vurdering av sgkernes kvalifikasjoner pa grunnlag av
sgknadsdokumentene og kunngjgringsteksten.

Sokere som vurderes & veere best kvalifisert vil bli innkalt til intervju. Intervjuet skal blant annet avklare personlig egnethet og motivasjon for
stillingen. Det kan ogsa bli avholdt prgveforelesning.

Generelt
For gvrig felges utfyllende bestemmelser for tilsetting og opprykk i vitenskapelige stillinger ved UiT Norges arktiske universitet og det vises til
forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger.

Forespearsler om hvordan arbeidsmiljget er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid,
deltid o.l. kan rettes til telefonreferansen.

Ved UiT Norges arktiske universitet legger vi vekt pa mangfold, og oppfordrer alle kvalifiserte sgkere til & sgke uten hensyn til alder, kjgnn,
funksjonsevne og nasjonal eller etnisk bakgrunn. Universitetet er en IA-virksomhet og legger vekt pa a tilrettelegge arbeidsforholdene for tilsatte
med redusert funksjonsevne.

Personopplysninger som avgis i sgknad og CV il stillinger behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger;
personopplysningsloven. | henhold til offentlighetsloven § 25 andre ledd kan sgker be om ikke & bli oppfert pa den offentlige sakerlista.
Universitetet kan likevel beslutte at navnet pa kandidaten skal offentliggjeres. Sgker vil bli varslet i forkant av en eventuell offentliggjering.

Velkommen som sgker!
Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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