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Pedagogisk IKT-konsulent - Fagstab barn og unge
Fast 100 % stilling fra august 2015
 
Vil du være med på å utforme og lede arbeidet med pedagogisk bruk av IKT i Hammerfestskolen og Hammerfestbarnehagen?
 
Stillingen er innplassert i fagstab for Sektor for barn og unge, og har ansvar for administrasjon og drift av pedagogiske og administrative IKT-
systemer som brukes i skoler og barnehager.
 
Vi vil at du skal være en faglig og pedagogisk ressurs med ambisjon om at barn og unge skal oppleve en hverdag der pedagogisk bruk av IKT
fremmer mestringsglede, øker motivasjon og gir læringsutbytte.
 
Vi søker etter  en IKT-konsulent som;

har pedagogisk utdanning og praksis fra skoleverket
har IKT utdanning
er ansvarsbevisst, strukturert og beslutningsdyktig
har gode kommunikasjons- og samarbeidsegenskaper

og som har lyst til; 

å være en aktiv medspiller i Hammerfestskolens og Hammerfestbarnehagens utviklingsarbeid
å involvere og inspirere til god pedagogisk bruk av IKT
å være systemansvarlig for skolenes og barnehagenes administrative styringsprogram

Vi tilbyr:

Utfordrende arbeidsoppgaver i en kommune i utvikling
Regelmessig oppfølging
Kompetente og engasjerte medarbeidere

Vi søker etter en dyktig og engasjert konsulent som har utdanning og interesse for utvikling av IKT systemer og pedagogisk bruk av IKT. Du må
ønske å være en aktiv bidragsyter i arbeidet med å utvikle skolen og barnehagen til en god plass å lære, både for elever, barnehagebarn og
ansatte.
 
Den som tilsettes forutsettes å akseptere mål og arbeidsform ut fra vedtatte retningslinjer og gjeldende styringsdokumenter.
 
Personlig egnethet vil bli vektlagt.
 
Generelt for stillingen:
 
Hammerfest kommune er en inkluderende arbeidslivsbedrift og tilbyr en god pensjonsordning gjennom KLP forsikring.
 
For personer bosatt i Finnmark gis bl.a. skattelette og nedskriving av studielån.
Se www.tiltakssonen.no
 
Lønn etter avtale.
 
Søkere må oppgi minst to referanser.
Aktuelle søkere vil bli innkalt til intervju pr. Skype, telefon eller ved oppmøte.
Kopier av vitnemål og attester må kunne sendes Hammerfest kommune på kort varsel da de vil bli etterspurt før tilsetting.
 
Før tiltredelse må gyldig politiattest i hht § Opplæringsloven § 10-9, og Egenerklæring vedrørende tuberkuloseundersøkelse, vedlagt godkjent
svar på tuberkulinprøve hvis det er påkrevd i hht Egenerklæringen, fremlegges.
 
For øvrig skjer ansettelsen med 6. mnd. prøvetid og på de vilkår og med de plikter som følger av lov, tariffavtaler og reglementer. Ved et evt.
fravær i prøvetiden forlenges den avtalte prøvetiden med en periode som tilsvarer lengden av fraværet.
 
Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til kommunalsjef Arve Paulsen, tlf. 78 40 23 22 / 976 25 558.
 
I henhold til Offentlighetsloven kan opplysninger om søkeren bli offentliggjort selv om søkeren har anmodet om ikke å bli oppført på søkerlisten.
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Søknad sendes elektronisk via (Søk stillingen) på denne siden innen 12. mars 2015
 
Ytterligere informasjon om Hammerfest kommune og vår sektor finner du på våre internettsider www.hammerfest.no og på
www.facebook.com/hammerfestskolen
 
 
 
 
 
 
 

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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