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HUSØKONOM
Vår dyktige husøkonom går av med pensjon 1.okt. og vi har behov for en husøkonom i 100 % stilling.

Husøkonom har en stabsfunksjon og rapporterer til forstander. Husøkonom har et tett samarbeid med vaktmester og kjøkkensjef.

Kvalifikasjonskrav:

Bachelor i husøkonomi og serviceledelse
Høgskolekandidat i husøkonomi
God samhandlingskompetanse
Serviceinnstilt og bidragsyter til Hospitalsområdets særpreg
Nøyaktig og kvalitetsbevisst

Av andre personlige egenskaper vil selvstendighet, handlingsorientering og gjennomføringsevne bli særskilt vektlagt.
 
Ansvarsområder og arbeidsoppgaver:

Personalarbeid; Tilsetting, opplæring, oppfølging og oppsigelse i egen avdeling.
Budsjettansvar; lønn, utstyr, interiør og forbruksmaterialer.
Tekstilforvaltning og samarbeid med eksterne vaskeri. Ansvar for eget vaskeri.
Renhold og vedlikehold; Utarbeide renholdsplaner og ansvar for alt renhold for alle områdene ved Trondhjems Hospital.
Forbruksmaterial; Innkjøp, lagerhold, distribusjon og logistikk.
Utforming av innemiljø med valg av interiør og belysning som fremmer trivsel.
Utforming av utemiljø og hagearbeid.
Utleieboliger; Utlysing, visning, tildeling og kontraktsskriving. Vedlikehold av leiligheter i samarbeid med vaktmester.

 
Vi kan tilby en spennende og variert jobb med trivelige kolleger og mye arbeidsglede. Trondhjems Hospital er IA-bedrift.

Kontaktperson: Personalrådgiver Vibeke Teigaas tlf. 72 54 42 03 e-post: vte@trondheim.kommune.no
 
Stillingen kan kun søkes elektronisk via link på denne siden. Søknadsfrist: 13.juni 2014.

Den som tilsettes må beherske norsk for skriftlig og muntlig kommunikasjon. Lønn etter avtale. Offentlig tjenestepensjon. Vennligst oppgi minst
2 referansepersoner. Eksamensbevis og attester legges fram på forespørsel.
 
 
 
 

Tilleggsinformasjon

Arbeidssted:
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